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A DESTINATION EMPLOYEUR

ACCOMPAGNEMENT
COUP DE POUCE

Un accompagnement sur-mesure

pour aider vos salariés a faire face aux difficultés

en toute sérénité




VOUS REMARQUEZ UN DE VOS SALARIES FRAGILISE
PAR UNE SITUATION PERSONNELLE OU EN DIFFICULTE
AU TRAVAIL, DEMOTIVE ET PEUT-ETRE SUR LE POINT DE
S'ARRETER 7

VOUS SOUHAITEZ L'’ACCOMPAGNER MAIS VOUS VOUS
SENTEZ DEMUNIS DEVANT CETTE SITUATION 7?

Que leurs difficultés soient d'ordre professionnel ou personnel :
Anxiété, inquiétude pour l'avenir, stress, conflits, problemes de santé,
deuil, séparation...

RAA

Une équipe de professionnels expérimentés
est a l'écoute et a la disposition de vos collaborateurs pour leur
apporter aide et soutien personnalisés.



L’ACCOMPAGNEMENT COUP DE POUCE
EN QUELQUES MOTS ...

Cest un accompagnement personnalisé durant 3 mois, pour les
collaborateurs faisant face a des arréts de courtes durée et répétés

En lui proposant ce dispositif, vous aidez votre
collaborateur fragilisé a mobiliser ses ressources pour
reprendre sa vie professionnelle en main et mettre
en place des stratégies pour maintenir durablement
l'équilibre.

Il bénéficiera :

( > d'une évaluation compléte de sa situation

- - > d'un professionnel de santé référent toujours
a son écoute

> de conseils et d'informations

> d'un suivi continu

Ce service est coordonné par une infirmiére diplomé
d'Etat qui évalue la situation.

L’ACCOMPAGNEMENT

En accord avec le collaborateur, nous mettons en place un accompagnement adapté
a ses besoins :

> ACCOMPAGNEMENT PAR DES PROFESSIONNELS PARAMEDICAUX prés
de chez lui : psychologue, sophrologue, diététicien, hypnothérapeute... Pour
l'aider et le soutenir dans la gestion de son stress en le dotant d’outils
applicables au quotidien.

> ACCOMPAGNEMENT PAR DES PROFESSIONNELS ADAPTES : Travailler sa
confiance en soi et la projection professionnelle

>  ACCOMPAGNEMENT POUR RETROUVER VITALITE ET BIEN-ETRE :
Sensibilisation aux addictions, gestion du sommeil, nutrition
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La confidentialité et la neutralité sont
au cceur de notre approche

COMMENT METTRE EN PLACE
L’ACCOMPAGNEMENT COUP DE POUCE
POUR MES SALARIES ?

Q Je contacte mon référent Prévia

Je valide le devis avec les coordonnées .
du collaborateur.rice concerné.e ‘ ‘

W)
ﬁ%ﬁ Une infirmiére Prévia appelle le salarié

Expert en santé et qualité de vie au travail, Prévia est spécialisé dans
l'accompagnement au retour au travail et le maintien dans ['emploi
depuis prées de 20 ans.

PREVIA
SIEGE : 75 rue des Frangais Libres | 44200 NANTES

82 boulevard Haussmann | 75008 PARIS

previa.fr @ Q@

coupdepouce(@previa.fr



